METTERS EN VD

Des experts ont bossé, imaginé la France dans 5 ans.
Quels seront les secteurs qui vont recruter, les métiers
qui vont avoir besoin de bras, de tétes, d’enthousiasme...
Un tableau de bord pour comparer vos envies et les besoins.

LES METIERS QUL VONT RECRUTER LE PLUS

Aides a domicile

Aides-soignants

Vendeurs

Cadres services administratifs, comptables et financiers
Infirmiers, sages-femmes

Ingénieurs de I'informatique et télécommunications
Personnels d'études et de recherche

Cadres commerciaux et technico-commerciaux

Techniciens services administratifs, comptables
et financiers

Professionnels des arts et spectacles

Employés et agents de maitrise de I'hotellerie
et de larestauration

Professions paramédicales

Cadres de la banque et des assurances

Attachés commerciaux et représentants

Maitrise des magasins et intermédiaires du commerce
Coiffeurs, esthéticiens

Ingénieurs et cadres techniques de I'industrie
Assistantes maternelles

Enseignants

Cuisiniers
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ES SECTEURS QUT VONT EMBAUCHER (e7ces Aurees...)
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Activités récréatives et culturelles
Services personnels et domestiques
Conseils et assistance

Promotion et location immobiliére
Recherche et développement

Hotels et restaurants

Action sociale

Services opérationnels

Commerce de détail

Transports

Finance et assurances

Commerce et réparation automobile
Santé

Batiment et travaux publics
Education

Industries agroalimentaires

Postes et télécommunications
Construction navale, aéronautique, fer
Pharmacie

Edition, imprimerie

Activités associatives

Eau, gaz, électricité

Commerce de gros

Chimie, caoutchouc, plastiques
Bois et papier

Services centraux de I'administration
Produits minéraux

Combustibles et carburants
Métallurgie

Equipements électriques et électroniques
Automobile

Agriculture

Textile

Equipements du foyer

Biens d’équipement mécaniques

En pourcentage
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SOURCES : INSEE ET NEMESIS POUR FRANCE STRATEGIE, CALCULS DES AUTEURS




Source : projections France Stratégie-Dares

LES EVOLUTIONS DE L'EMPLOT PAR SECTEUR D'TCT 2021

Evolution annuelle, en pourcentage sur une période de dix ans (2012 - 2022)

AM: agents de maitrise; AE : agents d'exploitation; 0Q : ouvriers qualifiés; ONQ : ouvriers non (ou peu) qualifiés

Agriculture / Marine / Péche

Marins, pécheurs,
aquaculteurs

Techniciens et cadres
de I'agriculture

Jardiniers, maraichers,
viticulteurs

Agriculteurs, éleveurs

Transport et tourisme

Cadres transports
logistique et navigants

Agents administratifs et

et logistique

Conducteurs de véhicules

0Qmanutention

ONQ manutention

Santé, action sociale culturelle
et sportive

Prof. de I'action culturelle
et sportive, surveillants

Prof. de I'action sociale
et de I'orientation

Professions paramédicales
(hors infirmiers)

Médecins et assimilés

Infirmiers

Aides-soignants et assimilés
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Batiment / Travaux publics

Architectes et cadres du BTP
Techniciens et AM du BTP
Conducteurs d’engins du BTP
0Q hatiment second ceuvre
ONQ batiment second ceuvre
0Q batiment gros ceuvre

0Q travaux publics et béton

ONQ gros ceuvre, travaux
publics, béton

commerciaux transports tourisme
Techniciens, AM et AE transports

Enseignement / Education
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Arts et spectacles
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Hotellerie / Restauration
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Formateurs

Enseignants

Professionnels des arts
et spectacles

Prof. de la communication
et de I'information

Patrons et cadres d’hotels
cafés restaurants

Employés et agents de
maitrise hotellerie restauration

Cuisiniers et aides de cuisine

Bouchers, charcutiers,
boulangers
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Gestion et administration
des entreprises

Dirigeants d’entreprise

Cadres administratifs,
comptables et financiers

Techniciens administratifs,
comptables et financiers

Secrétaires de direction

Employés administratifs
d’entreprise

Employés de la comptabilité

Secrétaires

Fonction publique
et métiers juridiques

Armée, police, pompiers

Professionnels du droit
(sauf juristes)

Cadres de la fonction publique
(A et associés)

Prof. intermédiaires adm. de la
fonction publique (B et associés)

Employés administratifs de la
fonction publique (C et associés)

Services a la personne
et a la collectivité

Employés des services divers

Agents d’entretien

Agents de gardiennage
et de sécurité

Assistantes maternelles

Aides a domicile

Employés de maison

Coiffeurs, esthéticiens
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Informatique

llll

Maintenance et réparation
automobile

Ingénieurs informatique
et télécom

Techniciens informatique
et télécom

Employés et opérateurs
de I'informatique

3

Techniciens et AM maintenance
et environnement

0Q réparation automobile

0Q maintenance

1 2 3

Travail des textiles, cuir, bois...

Techniciens et AM matieres
souples, bois, ind. graphiques
Ouvriers des industries
graphiques

Ouvriers du bois
et de 'ameublement

Ouvriers du textile et du cuir

Industries agroalimentaires,
chimiques, pharmaceutiques...

Techniciens et AM
des industries de process

0Q des industries de process

ONQ des industries de process

Ingénieurs et cadres
techniques de I'industrie

Personnels d'études
et derecherche

A découvrir : le rapport complet de France Stratégie sur les métiers en 2022

Ces pages vous sont offertes par le magazine PINSI’HﬂRE

(416 pages tout de méme...) sur http://tinyurl.com/metiers2022




